
Metaplan Academy ˟ FUTUR ZWEI

Wer Organisationen führen oder beraten möchte, muss 
zunächst ihre Dynamiken verstehen. In den Modulen der 
Metaplan Academy werden die organisationswissenschaft­
lichen Grundlagen des Diskursiven Ansatzes vermittelt 
und gezeigt, wie man diese wirksam auf die Praxis überträgt. 
Grundsätzlich und im Detail — immer mit Blick auf Ihre 
konkreten Management-Herausforderungen. 

In Kooperation bieten wir ausgewählte Module nun auch 
in Bremen an. Wende dich gerne direkt an uns, wenn du dich 
für das Seminar als Inhouse-Veranstaltung interessierst. 

Denken 
hilft.

FUTUR ZWEI GmbH
c/o CASINO FUTUR
Auf den Häfen 6
28203 Bremen

+49 421 40890451
kontakt@futurzwei.de
futurzwei.de

Metaplan Seminare
2024

http://futurzwei.de


Seminarplan 2024

Masterclass  
Purpose, Values & Leitbildprozesse
06.— 07.02.2024 

Seminar
Agil arbeiten, lateral führen
23.— 24.04.2024 sowie  
12.— 13.11.2024

Seminar
Über Distanz führen, in hybriden 
Settings zusammenarbeiten
11.— 12.06.2024 

Seminar
Training Workshop-Gestaltung
27.— 28.08.2024 

Masterclass
Kundengespräche in Beratungsprojekten
17.— 18.10.2024 

Seminar
Training Moderation
13.— 14.02.2024 sowie 
28.— 29.05.2024

Seminar
Training Diskursführung
24.— 25.09.2024 

Seminar
Kompakttraining Moderation, Workshopge-
staltung, Diskursführung
04.— 06.12.2024 

Du möchtest verstehen, wie Purpose, Werte und Leitbild­
prozesse zusammenhängen, wie man wirksame interne 
Entwicklungsprozesse aufsetzt, welche Funktion die 
Schauseite für eine Organisation hat und wie man sie 
wirksam bespielt? Dann freuen wir uns auf die Arbeit  
mit dir in diesem Seminar!

Du willst fachlich Verantwortung übernehmen,  
kannst aber im Team oder in deinem Projekt nicht 
auf formale Anweisungen setzen? Dann lernst  
du in diesem Seminar, wo du ansetzen kannst,  
um trotzdem etwas durchzusetzen.

Man sollte sich nicht blenden lassen: Technische 
Lösungen allein reichen für Führung über Distanz und  
in hybriden Settings nicht aus: Letztlich geht es darum, 
Kooperation ohne, mit wenig oder oft wechselnden 
face-to-face Interaktionen passgenau für die Arbeits­
erfordernisse und die Bedürfnisse des virtuellen Teams 
zu organisieren und regelmäßig neu anzupassen.

Dieses Seminar ist das richtige für dich, wenn du 
schon Moderationserfahrungen gemacht hast  
und lernen möchtest, Workshops zielgerichtet zu 
konzipieren und souverän zu leiten.

Dieses Seminar richtet sich vor allem an Beraterinnen 
und Berater, die in ihrer Arbeit auf Diskurse setzen und 
regelmäßig mit der Kombination von Einzelgesprächen 
und Workshop-Diskussionen arbeiten. Das Seminar  
dient dem Austausch mit Gleichgesinnten über die Frage, 
wie man Beratungsprojekte mit Hilfe gut vorbereiteter 
und klug geführter Kundengespräche voranbringt  
und dafür sorgt, dass die richtigen Akteure die richtigen 
Fragen in der richtigen Tiefe durchdenken.

Dieses Seminar ist das Richtige für dich, wenn Du  
lernen möchtest, erfolgreich und sicher zu moderieren, 
um Meetings und Workshops strukturiert leiten zu 
können.

Dieses Seminar ist das richtige für dich, wenn du bereits 
Erfahrung mit der Moderation von Meetings und 
Workshops hast, und jetzt den nächsten Schritt gehen 
willst: zur Planung und Steuerung von Diskursen.

Dieses Seminar ist das richtige für dich, wenn du sehr 
rasch einen umfassenden Überblick über die Methode 
der Metaplan-Moderation und ihre zentralen  
Anwendungsgebiete gewinnen möchtest, ohne auf die 
Übertragung auf konkrete Fälle von Teilnehmer*innen 
verzichten zu müssen.

Infos und Anmeldung

unter: futurzwei.de  

http://futurzwei.de



